
 

セミナーご案内 病院・クリニック様向け 

 

主催：社労士法人デライトコンサルティング 

共催：税理士法人ブレインパートナー  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職職員員ととののトトララブブルルにに発発展展ささせせなないいたためめのの  

  
～～雇雇入入れれ時時のの対対応応、、産産休休・・育育休休ななどどよよくくああるる事事例例ととそそのの対対応応～～  
 

〔講師プロフィール〕 

    

 

 

●クリニック・病医院での豊富な労務顧問・相談
実績 社労士法人デライトコンサルティングにて
病医院・クリニックを中心に労務からメンタルヘ
ルスまで豊富な顧問・相談実績を有する。 
＜プロフィール＞ 
百貨店勤務後、東京の社労士事務所を経て現職。
社会保険・年金手続、就業規則等諸規定の作成な
ど顧問先の人事・労務全般の指導や各自治体・商
工会議所等での年金・パート活用・助成金・労働
法改正のセミナー講師として活躍中。 

今回は病医院・クリニック様からのご要望が多いテーマを取り上げます。 

近年多発する労務トラブルは、その多くが「雇入れ時の雇用契約内容の取り決

め」や「契約更新時の手続き」を慎重に行なえば未然に防ぐことが出来るもので

す。このセミナーでは、雇入れ時・契約更新時の手続きのポイントと産休・育休

制度について、病院・クリニックで実際にご相談があった事例を交え、どのよう

に対処したらよいか、わかりやすく解説いたします。 

定員２０名 

開催日 ：平成 22 年 12 月 15 日（水）  

開催時間：13：30～16：00（セミナー）16：00～個別相談会 

場所  ：ブレインパートナー 栄オークリッジビル 9 階 プレジデントワン会議室 

    （裏面記載のとおり） 

参加費 ：無料 

定員  ：20 名 

申込方法：裏面の申込書にご記入のうえ、FAX にてお申し込みください。 

申込期限：開催日前日 17:00 まで                 （裏面をご覧ください⇒） 

◆講師：小浜ますみ  

社労士法人デライト 

コンサルティング 

特定社会保険労務士 

 



 12 月 15 日 「労務セミナー」 参加申込書  
FAX：０５２－２４９－２３０２       税理士法人ブレインパートナー  セミナー企画室 

                                     経営サポートセミナー係  行 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

貴院名 所在地 

様 
〒 

 ＴＥＬ  ＦＡＸ 

―       ― ―       ― 

メールアドレス 
 
 

 
【ご出席者】 

お名前 ご所属・役職 

様 
 

様 
 

 
【ブレインパートナー社内使用欄】 

担当名  

 【お願い】本申込書にご記入いただいたお客様の情報は、弊社ならびに弊社グループが今後開催するセミナーのご案内
のほか当セミナーに関連するサービス等のご案内のために利用させていただくことがあります。また、お申込
み内容をセミナー講師にお知らせすることがあります。 

【会場】 
 プレジデントワン会議室 
 栄オークリッジ 9 階  
 名古屋市中区栄 4-14-31 
【交通アクセス】 
・地 下 鉄：栄駅下車  
・名鉄瀬戸線：栄町駅下車  
 栄地下街 13 番出口より徒歩 1 分 
 ＊愛知県医師会館の北隣のビルです。 
  （1 階はスウェーデンハウス） 
 

【お問い合わせ先】 
 税理士法人ブレインパートナー 
 セミナー企画室 経営サポートセミナー係 
 担当：今井 
 TEL：052-249-2301 
 受付時間 9:30～17:00 
 （土・日祝日を除く） 

セセミミナナーー会会場場  


